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Tisztelt Közfoglalkoztató! 

 

A Dombegyház Nagyközség Önkormányzata által hatósági ellenőrzésre megküldött dokumentumok 

vizsgálatát követően Foglalkoztatási Osztályunk az alábbi megállapításokat teszi. 

- A munka- és tűzvédelmi oktatáson, a program első munkanapján a közfoglalkoztatottak részt 

vettek, annak dokumentálása megfelelő. 

- A közfoglalkoztatottak foglalkoztathatósági szakvéleményének érvényességét rendben találtam. 

- A munkaköri leírások elkészítése részben szabályszerű. A munkakör megnevezése egyik 

esetben sem egyezik azzal, ami a hatósági szerződésben szerepel. 

- A Mt. 46. § szerinti tájékoztatók részben a szabályoknak megfelelően készültek el. 

 Néhány esetben az időarányos szabadság nem megfelelően került megállapításra. A 

program időtartamára maximálisan 10 nap szabadság igényelhető. Turbucz Ferencné, 

Bikisán Flóra és Szekeres Zsolt tájékoztatójában a 2025. évre 17 nap, 2026-ra pedig 3 

nap szabadság került rögzítésre. 

 Bali Mónika, Jónás Ildikó, Szabó Zoltánné és Virág Erika tájékoztatója nem a 

munkakezdés napján kelt, hanem 2025.03.13-án. 

 Néhány esetben a közfoglalkoztatási jogviszony vége nincs feltüntetve a 

tájékoztatóban. 

- A közfoglalkoztatás alatti munkavállalásról szóló tájékoztatásban foglaltakat a 

közfoglalkoztatottak megismerték és az abban leírtakat tudomásul vették, ennek dokumentálása 

megfelelő. 

- A jelenléti ívek vezetése részben szabályszerűen történt. Egy esetben (Bikisán Flóra) 

2025.03.07. napján nem szerepel aláírás a jelenléti íven. 

- A szabadság nyilvántartás elkészítése a szabályoknak megfelel. 

- A munkanaplók kitöltése részben szabályszerűen történt. A végzett tevékenység ugyanis nem 

kellően részletezett. Sok esetben átfogó megnevezés szerepel (pl. könyvtári kisegítés és 

takarítás, konyhai kisegítés, óvodai intézményi takarítás, köztemetői feladatok ellátása). 

Szükséges kifejteni azt is, hogy ezen tevékenységek pontosan milyen munkafolyamatokat 

foglalnak magukban.  

- A szúrópróbaszerű ellenőrzés során (2025.03.20. napja) a jelenléti ívben és a munkanaplóban 

szereplő létszám adatok egyezőséget mutattak, és a szabadság nyilvántartással is 

összhangban álltak.  



- A védőruha átadás-átvételének dokumentálása megfelelő. 

 

 

Ezúton felhívom a figyelmet a jogszerű állapot helyreállítására, amennyiben az már nem lehetséges, 

felszólítom, hogy szíveskedjék intézkedéseket tenni annak érdekében, hogy a fent említett hibák, 

hiányosságok a későbbiekben ne forduljanak elő. 

 

Mezőkovácsháza, elektronikus bélyegző szerint 

 

   Béni Attila 
 járási hivatalvezető  nevében és megbízásából: 
       
 
        Bakota-Csák Andrea 
              osztályvezető 
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